
Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Den Haag, 4 oktober 2011

In mijn brief van 28 april van dit jaar over belonen langetermijnaandeelhouders heb ik een expert meeting toegezegd, teneinde te bespreken of de praktijk behoefte heeft aan nieuwe wetgeving waarmee de mogelijkheden om langetermijnaandeelhouders extra te belonen, worden verruimd (bijlage 1).

De (besloten) expert meeting vindt plaats op donderdag 3 november 2011 van 14.00 uur tot 17.00 uur bij de Academie voor Wetgeving, Lange Voorhout 62 te Den Haag. Graag nodig ik de leden van de vaste commissie voor Veiligheid en Justitie en Financiën uit om aanwezig te zijn. Na afloop van de bijeenkomst vindt een borrel plaats. In een bijlage treft u een voorlopig overzicht van de deelnemers aan (bijlage 2). Ik voeg ook een routebeschrijving bij (bijlage 3). 

In mijn brief van 28 april van dit jaar zijn de contouren van een mogelijke wettelijke regeling aangegeven. In die brief is ook opgemerkt dat vooralsnog niet duidelijk is of een wettelijke regeling terzake extra beloning van langetermijnaandeelhouders wezenlijk toegevoegde waarde heeft. Gerefereerd is aan een gesprek met verschillende bestuurders en commissarissen van (grote) beursvennootschappen eind 2009, die destijds hebben aangegeven dat aan het gebruik van een dergelijke regeling zodanige bezwaren zijn verbonden, dat de desbetreffende bestuurders en commissarissen niet verwachtten dat hun vennootschappen daarvan gebruik zouden maken. Er zijn verschillende omstandigheden opgesomd die in de praktijk in de weg kunnen staan aan het gebruik van een systeem voor beloning van langetermijnaandeelhouders.

De centrale vraag die aan de deelnemers van de expert meeting wordt voorgelegd is of men verwacht dat er beursvennootschappen zijn die wel interesse zullen hebben voor gebruik van een wettelijke regeling tot extra beloning van langetermijnaandeelhouders.

Tijdens de expert meeting zullen ook enkele aanvullende vragen aan de deelnemers worden voorgelegd:

· Moet voor de beantwoording van de centrale vraag worden onderscheiden tussen grote en kleinere (beurs)vennootschappen?

· Hoe worden de in de brief genoemde bezwaren gewogen (p. 8-9)? 

· Zijn er voor ondernemingen andere voor- of nadelen (die niet in de brief van 28 april zijn genoemd), verbonden aan de invoering van een systeem tot extra beloning van langetermijnaandeelhouders?

· Welk aspect weegt het zwaarst wanneer over de invoering van een systeem tot extra beloning moet worden beslist?

· Wat is het oordeel over de contouren van een eventuele wettelijke regeling zoals beschreven in de brief van 28 april?

Indien één of meer van de leden van de vaste commissie aanwezig wil zijn, stel ik het op prijs wanneer dat wordt bevestigd aan mevrouw mr. G.M. ter Huurne van de Directie Wetgeving.

De Minister van Veiligheid en Justitie,

I.W. Opstelten


	
	
	
	
	
			

	



