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Nr. 67 BRIEF VAN DE MINISTER VAN SOCIALE ZAKEN EN WERKGELE-
GENHEID

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Den Haag, 21 augustus 2009

Tijdens het Algemeen Overleg Re-integratie, dat op 17 juni jl. plaatsvond
in de Tweede Kamer (kamerstuk 28 719, nr. 66), heeft mevrouw Ortega-
Martijn (Christen Unie) onder meer gevraagd waarom het Uitvoerings-
instituut Werknemersverzekeringen (UWV) in haar Inkoopkader
Re-integratiedienstverlening UWV 2009, hierna te noemen Inkoopkader,
heeft bepaald dat re-integratiebedrijven het keurmerk Blik op Werk
verplicht moeten bezitten om in aanmerking te komen voor opdrachten.

Het UWV was inderdaad voornemens om in haar Inkoopkader het keur-
merk Blik op Werk verplicht voor te schrijven en heeft op 12 juni 2009 haar
relaties hierover per brief geïnformeerd.

Zoals reeds aan u gemeld in de brief met kenmerk R&P/A&V/2009/14761
heeft het UWV de voornoemde verplichting voor re-integratiebedrijven op
verzoek van het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid laten
vervallen. Het UWV heeft hiertoe het Inkoopkader aangepast en haar
relaties daarover op 17 juli 2009 per brief geïnformeerd.

In afschrift treft u ter informatie het herziene Inkoopkader van het UWV
aan.1 Re-integratiebedrijven die niet in het bezit zijn van het keurmerk
kunnen nu wel zaken doen met het UWV. Wel dient een re-integratie-
bedrijf aan een aantal kwaliteitseisen te voldoen. Deze zijn opgenomen
in het Inkoopkader. Het herziene Inkoopkader wordt van kracht per
1 september 2009.

De minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
J. P. H. Donner
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1 Ter inzage gelegd bij het Centraal Informa-
tiepunt Tweede Kamer.
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