
31 122 Uitbreiding van de bestuurlijke
handhavingsinstrumenten in de wetgeving op
het gebied van de volksgezondheid

Nr. 21 BRIEF VAN DE MINISTER VAN VOLKSGEZONDHEID, WELZIJN EN
SPORT

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Den Haag, 29 oktober 2008

In het Wetgevingsoverleg Verantwoording van 16 juni jl. (31 444 XVI, nr.
10) heb ik u toegezegd nader te informeren hoe de activiteiten van de
Inspectie voor de Gezondheidszorg (IGZ) zich verhouden tot de haar ter
beschikking staande formatie. Met deze brief doe ik deze toezegging
gestand. Bij de beantwoording van deze vraag sluit ik aan bij het
antwoord dat ik naar aanleiding van de mondelinge behandeling van het
wetsvoorstel «Uitbreiding van de bestuurlijke handhavingsinstrumenten
in de wetgeving op het gebied van de volksgezondheid» (Handelingen der
Kamer II, vergaderjaar 2007–2008, nr. 83, blz. 5851–5875) reeds heb
gegeven.

Bijgevoegde schema’s1 geven een overzicht van de formatie van de IGZ in
2008. Schema 1 geeft weer hoe de formatie is verdeeld tussen het
primaire proces en de overhead. Schema 2 bevat een overzicht van de
formatie voor het primair proces over de verschillende programma’s van
de IGZ zoals beschreven in het werkplan IGZ 2008, dat ik u eerder in
november 2007 heb gestuurd.

De kwaliteit van zorg is een speerpunt van het beleid van de staatssecre-
taris en mij zelf. Goede uitvoering van het toezicht op en de handhaving
van die kwaliteit is van groot belang voor het realiseren van onze doelstel-
lingen. Bij toezicht en handhaving speelt de IGZ als toezichthouder op de
kwaliteit van zorg een cruciale rol. Ook levert de IGZ een nadrukkelijke
bijdrage aan de aanpak van patiëntveiligheid en transparantie. De vorm-
geving in toezicht moer er meer aan gaan bijdragen dat met name bij
instellingsbesturen het besef van die verantwoordelijkheid groter wordt
zodat het interne kwaliteitstoezicht binnen de instellingen sterker wordt.

Parallel aan deze beleidslijn heeft het kabinet ook ingezet op een vernieu-
wing van de Rijksdienst. De nota Vernieuwing Rijksdienst die het kabinet
hiervoor heeft opgesteld en die breed door het parlement wordt
gedragen, beschrijft het streven naar een slankere overheid met daar-
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binnen een minder omvangrijk inspectie-apparaat dat met hoogwaardige
methoden en met een kwalitatief hoogwaardige bezetting de inspectie-
functies vervult.

In de aan de vernieuwing rijksdienst gekoppelde personele taakstelling
voor mijn departement heb ik de inspectie ontzien. In plaats van de 20%
die binnen de rijksbrede taakstelling als richtsnoer geldt voor de inspectie-
functie, heb ik de IGZ een beperkte taakstelling opgelegd van 6% (met het
ritme van 2,6 fte in 2008, via 5,1 fte in 2009, 10,2 fte in 2010 en 20,4 fte in
2011 oplopend).

Daarnaast heb ik, gezien het grote belang dat ik hecht aan de rol van de
inspectie rond transparantievergroting en patiëntveiligheid, de IGZ de
ruimte gegeven om op die terreinen extra capaciteit aan te trekken.
Concreet komt dit neer op een uitbreiding van de formatie met 14 fte voor
transparantie in de jaren 2008 en 2009 en daarnaast 20 fte structureel voor
intensivering van het toezicht op patiëntveiligheid. Om deze uitbreiding te
kunnen realiseren heb ik elders binnen mijn ministerie op basis van priori-
tering in taken moeten ombuigen.

De taken en projecten van de IGZ voor 2008 met een doorkijkje naar de
komende jaren zijn nader beschreven in het eerder genoemde werkplan
IGZ 2008. Om de ambities blijvend te kunnen waarmaken, ontwikkelt de
IGZ zich in de komende vier jaren tot een moderne handhavings-
organisatie. Daarbij sluit de inspectie aan bij de rijksbrede lijn van de
ontwikkeling van de inspectiefunctie. Het transitieproces dat daarvoor is
ingericht, is op hoofdlijnen beschreven in het u in november 2007 toege-
zonden Meerjarenbeleidsplan 2008–2011 «Voor gerechtvaardigd
vertrouwen in verantwoorde zorg». De IGZ zet daarbij onder meer in op
proactieve (i.p.v. reactieve) handhaving via indicatorenbeleid en themati-
sche onderzoeken, het houden van toezicht door middel van het hanteren
van (in overleg met het veld te ontwikkelen) kwaliteitskaders met soms
nader te preciseren rechtens bindende normen en kwaliteitsindicatoren
voor alle sectoren en intensivering van de samenwerking met andere
inspecties. Dit laatste biedt niet alleen voordelen als het gaat om vermin-
dering van de toezichtlast voor de onder toezicht gestelden, maar leidt
ook tot een efficiëntere inzet van de IGZ-medewerkers.

Ik ben me ervan bewust dat desalniettemin de werkdruk bij de IGZ hoog
is. Mocht blijken dat de hierboven gemaakte keuzes op onderdelen toch
tot problemen leiden dan zal ik in overleg treden met de Inspecteur-
Generaal.

De minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
A. Klink
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