Commisie SZW

Aan de minister van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid

Postbus 90801

2509 LV DEN HAAG

Plaats en datum: Den Haag, 19 december 2008
Betreft: Vragen met betrekking tot productschap Vee en Vlees
Ons kenmerk: 2008209619/2008D23457

In de procedurevergadering van de vaste commissieSociale Zaken en Werkgelegenheid van 16
december 2008 is gesproken over de wachtgeldrggedior de voorzitter van het Productschap Vee en
vlees (PVV), mede in relatie tot uw brief van 1selber jl. (kenmerk: AV/CAM/2008/28406) over dit
onderwerp.

De commissie heeft besloten om u te verzoeken gldaarragen van het lid Aptroot en daarop
aanvullende vragen van de leden Smeets/Kalma aésdedragen van het lid Ulenbelt inzake de
afvloeiingsregeling van de voorzitter van het P\ivhet Productschap Pluimvee en Eieren, ingezonden
op 2 en 3 oktober jl., inhoudelijk te beantwoorden.

Tevens heeft de commissie besloten de onderstdaadeullende) vragen ter beantwoording aan u va@or t
leggen;

1. Welke afspraken waren er oorspronkelijk gemaalgandet PVV en de oud-voorzitter over een
“afvloeiingsregeling”? De oud-voorzitter heeft opraart 2008 aangekondigd dat hij op 1 september
2008 zal terug treden als voorzitter, is dit ookeyed? Hoe rijmt voorgaande met het bericht
(Boerderij 12 juni 2008) dat de betrokkene zijndeee aankondiging tot aftreden intrekt? Is er een
Koninklijk Besluit met betrekking tot het ontslaga ja, hoe luidt dat?

2. Voorzien de arbeidsrechtelijke regelingen bij dedoictschappen in een wachtgeldregeling als iemand
uit eigen beweging ontslag neemt? Waarom wordMégedrdening PVV vergoeding voorzitter 2002”
herzien? Waarom wordt met de “Verordening tot wijzg van de verordening PVV vergoeding
voorzitter 2002 (PVV) (2008-1)", zoals behandelddgopenbare bestuursvergadering PVV van 10
december 2008, speciaal voor de voorzitter afgewgke de “Regeling wachtgeld” zoals opgekomen
in bijlage XIV van de CAO PBO? Waarom wordt de peasopbouw voor een oud-voorzitter
voortgezet? Waarom alleen als de voorzitter oudarad jaar is? Waarom is het wachtgeld gedurende
de gehele periode 80%, waar dat voor andere werkirgeatieen voor het eerste jaar geldt? Waarom is
er geen sollicitatieplicht? Waarom mag tot een kwan het wachtgeld worden bijverdiend zonder
korting op het wachtgeld? Waarom heeft de verordgterugwerkende kracht tot 1 september 2008?
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3. Wat is het oordeel van de SER over deze verord@ning
4. Als de betrokkene een nieuwe baan vindt, wat &jilah de gevolgen voor het wachtgeld?
5. Wat betekent de regeling voor de aangesloten oaders in Euro’s per onderneming?

Bij deze breng ik u het verzoek van de commissa&r.ov

Hoogachtend,

De griffier van de vaste commissie voor Socialeefakn Werkgelegenheid,

H.J. Post
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