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Internationalisering standpunten JOB

De vragen gesteld rondom internationale studenten die in Nederland studeren, of deze

blijven of vertrekken en wat de obstakels zijn bij de keuze voor een volledige opleiding in
het buitenland zijn minder relevant voor JOB.

Als vertegenwoordiger van mbo studenten denkt JOB echter dat het belangrijk is dat de
focus ligt op de internationale ervaring van mbo studenten. Inkomende mobiliteit is
vanwege de Nederlandse taal-eis in het mbo nog beperkt. Mocht dit in de toekomst nog
veranderen is het belangrijk dat deze studenten betrokken worden in het evalueren van
het onderwijs, zodat het studentperspectief van het Nederlandse beroepsonderwijs ter
vergelijking van het buitenlands beroepsonderwijs wordt beoordeeld. Uit dit vergelijkende
perspectief kunnen waardevolle lessen geleerd worden.

Momenteel denkt JOB dat er in het mbo gekeken moet worden hoe mobiliteit naar het
buitenland verbeterd kan worden. Mbo-studenten beginnen vaak jonger aan hun opleiding
ten opzichte van studenten in het HBO en WO. Een volledige opleiding in het buitenland
is vaak nog een stap te ver. Het is dan ook erg belangrijk om te begrijpen dat mbo-
studenten over het algemeen voor projecten en stages naar het buitenland gaan. Het
volgen van onderwijs zoals een uitwisseling zoals we in het HBO en WO kennen komt veel
minder voor in het mbo. Beleid met betrekking tot uitgaande mobiliteit onder mbo-
studenten dient dit verschil dan ook in acht te nemen.

Voor het MBO zou er vooral aandacht moeten komen voor de randvoorwaarde voor het
volgen van onderwijs in het buitenland voor een kortere periode. Hierbij zijn de volgende
punten belangrijk:

. Goede begeleiding vanuit de Nederlands instelling, maar ook goede begeleiding
voor Nederlandse instellingen die vaak niet het fijne weten over hoe zij internationale
ervaringen kunnen inpassen in het onderwijs.

. Het is belangrijk dat studenten weet hebben van de financiéle ondersteuning die
mogelijk is wanneer zij naar het buitenland gaan. Wij zien vaak dat dit helemaal niet
duidelijk is.

. Het is belangrijk dat er een goede vertaling en waardering is van de behaalde
onderdelen in het buitenland, of het nu gaat om toetsen en examens of succesvol
afgeronde stages.
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