Maastricht

16 juni 2015

Geachte leden van de Tweede Kamer,

Allereerst mijn dank voor uw uitnodiging om op 17 juni met u in gesprek te gaan over het advies van de Raad voor Cultuur en de brief van de minster: Ruimte voor Cultuur. U heeft mij uitgenodigd voor het onderdeel  Cultuureducatie en Talentontwikkeling. Ik wil als inleiding voor het gesprek u alvast het volgende meegeven:

1. In algemene zin kan ik u zeggen dat de brief van de minister, wat toon en inhoud betreft, voor mij een verademing is. Cultuur en kunst worden op waarde geschat en krijgen de waardering die zij, gezien alle inspanningen en positieve maatschappelijke uitkomsten, verdienen. 

2. Als directeur van de Jan van Eyck Academie in Maastricht, een van de postacademische instellingen voor beeldende kunst, ben ik in het bijzonder verheugd dat de minister de functie van de postacademische instellingen in de BIS wil houden. Allereerst omdat de postacademische instellingen een unieke en bewezen succesvolle schakel zijn in de keten van de talentontwikkeling van beeldend kunstenaars. En ten tweede omdat de verankering in de BIS ons voortbestaan zal verzekeren.  Want ondanks onze uiterste pogingen om, zoals de bedoeling was, na 2016 volledig van de markt te kunnen bestaan, is ons gebleken dat dit op geen enkele manier kans van slagen heeft.

3. Even verheugd ben ik over het voorstel van de minister om het bedrag van de beurzen dat nu via het Mondriaanfonds verdeeld wordt rechtstreeks aan de postacademische instellingen te doen toekomen. De argumenten die de minister daarvoor opvoert, deel ik zoals de onnodige bureaucratische lastenverzwaring,  de versterking van het eigen profiel, en het onnodige geldverlies.

4. De nadruk die de minister legt op het ontwikkelen van een eigen profiel voor de verschillende postacademische instellingen sluit geheel aan bij het ontwikkelde  beleid van de Jan van Eyck Academie. Wij hebben een vernieuwend postacademisch programma ontwikkeld, multi-disciplinair, in- en extern verbindend en gericht op samenwerking. Wij verbinden onze deelnemers, zoals de minister in haar brief Ruimte voor talent in het cultuurbeleid aan de Tweede Kamer, 29 augustus 2014, vermeldde, middels projecten met de wereld om ons heen; wij hechten mede daarom groot belang aan het midden en open in de samenleving staan; wij werken samen met de Universiteit Maastricht, Zuyd Hogeschool, culturele en maatschappelijke partners; wij hebben een goed bezocht publiek programma en zijn een levendige ontmoetingsplek geworden.   

5. Hier tegenover staat dat de Jan van Eyck Academie de huidige cultuurplanperiode is ingegaan met een structurele korting van 41 %.
6. In de vorige cultuurplanperiode had de Jan van Eyck Academie een jaarlijkse rijkssubsidie van 2.424.410 (peil 2012). In de huidige cultuurplanperiode is dat 1.014.400,- euro vanuit de BIS geworden, vermeerderd met de beurzen van het Mondriaanfonds is dat 1.550.000,- euro op jaarbasis (peil 2013). Door stevig in te zetten op het verwerven van eigen inkomsten hebben we dit bedrag weten te verhogen tot meer dan 2.000.000,- euro. Zodoende kunnen we nu 40 deelnemers per jaar begeleiden in hun eigen talentontwikkeling en maatschappelijke orientatie.  

7. Het verwerven van deze eigen inkomsten is een verrijking voor de Jan van Eyck Academie gebleken, het opende letterlijk en figuurlijk de deuren van het instituut. Tegelijk lopen wij tegen de limieten van onze mogelijkheden aan. Het verwerven van die inkomsten vraagt te veel van het door de bezuinigingen drastisch afgenomen aantal medewerkers; ook is voor de benodigde investeringen een gezonde bedrijfsvoering noodzakelijk die nu lang niet altijd verzekerd is.    
8. Om dit structureel op te lossen is een verhoging van het jaarlijkse budget met 150.000 euro toereikend – ervan uitgaand dat het huidige structurele budget van 1.550.000,- gecontinueerd wordt. Deze verhoging van 10% ondervangt de problemen die het verwerven van de eigen inkomsten met zich meebrengt, geeft het wankele financiële evenwicht zijn noodzakelijke stabiliteit en zorgt voor een gezonde bedrijfsvoering.  

9. Ik wil u vragen dit in uw overwegingen mee te nemen, ook als leidraad voor de sector beeldende kunst in zijn geheel.

Met dank en vriendelijke groet,

Lex ter Braak

directeur Jan van Eyck Academie Maastricht

