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Beantwoording Kamervragen groep Van Haga 

 

Aanleiding 

Het lid Van Haga van de groep Van Haga heeft Kamervragen gesteld naar 

aanleiding van een artikel in de Telegraaf d.d. 27 oktober jl. met als titel ”Nog 

800 vacatures op Schiphol, maar sollicitanten worden afgewezen omdat ze te ver 

weg wonen” (bijlage 2). 

Geadviseerd besluit 

Bijgevoegd treft u de beantwoording van de 10 Kamervragen aan (bijlage 1).  

 

U wordt geadviseerd de beantwoording te accorderen en de Kamerbrief te 

verzenden.  

Kernpunten 

• De Kamervragen van Van Haga betreffen de kwestie dat security 

bedrijven en afhandelingsbedrijven op Schiphol limieten hanteren voor de 

afstand woon-werk verkeer voor de aanname van potentiële 

gekwalificeerde werknemers op Schiphol. 

• Het lid Van Haga vraagt of u bekend bent met deze voorwaarde die aan 

sollicitanten wordt gesteld en informeert naar de wenselijkheid hiervan 

gelet op de enorme personeelstekorten op Schiphol. 

• Ook informeert Van Haga naar de gevolgen voor het aantal uit te voeren 

vluchten op Schiphol. 

• U geeft aan bekend te zijn met het artikel in de Telegraaf en met het feit 

dat bedrijven op Schiphol deze eisen stellen.  

• U geeft in de beantwoording aan dat er vanuit operationele overwegingen 

inderdaad woon-werk afstandslimieten worden gehanteerd -die evenwel 

als richtlijn gelden en niet absoluut zijn- vanwege het feit dat Schiphol 24 

uur per dag operationeel is en de continuïteit van de bedrijfsvoering in 

gevaar komt wanneer werknemers op te grote afstand van de luchthaven 

wonen. 

• De beantwoording is met ambtelijk JenV/NCTV afgestemd v.w.b. het 

aanname beleid van beveiligingsbedrijven. 

Krachtenveld 

Het krachtenveld bestaat uit Schiphol en de beveiligings- en 

afhandelingsbedrijven die momenteel onder enorme druk staan onder meer 

vanwege personeelstekorten over de gehele linie. De personeelstekorten 
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veroorzaken discontinuïteit in de operaties op Schiphol met als gevolg het 

schrappen van vluchten. 

Toelichting 

Politieke context 

Er heerst (voortdurende) drukte op Schiphol als gevolg van de toename van 

vluchten na de coronacrisis en de arbeidsmarktkrapte. Beelden van lange 

wachtrijen tijdens vakantieperioden met als gevolg daarvan de toenemende druk 

op de medewerkers zijn regelmatig in het nieuws geweest.  

 

U bent samen met de collega’s van SZW en Financiën nauw betrokken bij de 

verbetering van de werkomstandigheden en arbeidsvoorwaarden op Schiphol. Er 

zijn regelmatig gesprekken met de luchthaven. U heeft daartoe ook samen met 

uw collega van SZW, Karien van Gennip en de FNV, op woensdag 2 november jl. 

een bezoek gebracht aan de afhandelingsbedrijven op Schiphol. Er zijn bij dat 

bezoek geen nieuwe concrete toezeggingen gedaan.  

 

De Kamer wordt op korte termijn geïnformeerd over de inhoud en het verloop van 

dit werkbezoek.  

 

Bijlagen 

 

Volgnummer Naam Informatie 

Bijlage 1  Beantwoording Kamervragen 

Van Haga  

Antwoorden Kamervragen 

Bijlage 2 Artikel uit de Telegraaf 24 

oktober 2022 

Persartikel en achtergrond 

Kamervragen 

 

 




